Dein Start in die Zukunft — Ausbildung & duales
beim Landkreis Uckermark!

Du willst nicht nur irgendwas machen, sondern etwas bewegen?

Dann starte deine Karriere bei uns — mit einer spannenden Ausbildung oder

einem dualen Studium, das Theorie und Praxis perfekt verbindet

% Duales Studium — Lernen & Arbeiten in einem!
> Ab 01.09.2026 starten wir mit diesen Studienplatzen:

& 3x ,,Offentliche Verwaltung Brandenburg”
(Bachelor of Laws - TH Wildau)
— Fir alle, die Gesetze nicht nur lesen, sondern
verantwortungsvoll umsetzen wollen!
& 2x ,,Soziale Arbeit”
(Bachelor of Arts - HS Neubrandenburg)
— Wenn du Menschen unterstiitzen und
Gesellschaft aktiv mitgestalten willst.
M 1x ,Informatik”
(Bachelor of Science - TH Brandenburg/Havel)
— Fur Tech-Begeisterte, die digitale Losungen vorantreiben
mochten.

Studium

/ Ausbildung — Praxis von Tag 1!

> Ab 24.08.2026 bieten wir dir diese Ausbildungsplatze:

ﬁ 6x Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
— Organisationstalent gesucht! Hier lernst du,
wie Verwaltung wirklich funktioniert.

¥ 1x Vermessungstechniker (m/w/d)
— Prazision ist dein Ding? Dann messen,
planen und umsetzen!
M 1x Fachinformatiker — Systemintegration (m/w/d)
— IT-Probleme? Nicht mit dir! Hier bringst du Systeme
zum Laufen.



@ Warum wir? Weil wir dir mehr als andere bieten!

+/ Onboarding mit System:
Eine EinfUhrungswoche und jahrliche Teamtage fir dich und die anderen Newcomer -
du lernst Ablaufe und Kolleg:innen kennen, bevor es losgeht.

+/ Abwechslung pur:
Kein 08/15-Alltag! Du rotierst durch verschiedene Fachbereiche und sammelst echte
Berufserfahrung — nicht nur Theorie.

+ Starke Begleitung:
Unsere qualifizierten Ausbilder:innen stehen dir mit Rat und Tat zur Seite — keine Frage
bleibt offen!

+ Flexible Arbeitszeiten:
39-Stunden-Woche mit guter Work-Life-Balance

« Attraktiver Urlaubsanspruch:
30 Tage pro Jahr —ab 2027 sogar 31 Tage!

v/ Moderne Arbeitsplitze:
Eigener PC, aktuelle Software — hier arbeitest du auf dem neuesten Stand.

v Faires Gehalt:
Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TVAGD-VKA) mit Jahressonderzahlung,
Lernmittelzuschuss und Ubernahmechancen nach der Ausbildung!
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+/ Studium ohne Sorgen:
Wir Gbernehmen deine Semestergeblihren und zahlen ein attraktives Studienentgelt.



57 Das bringst du mit:

Flirs Studium:

> Abitur, mindestens jedoch Fachhochschulreife

P Interesse an Recht, Wirtschaft, Technik oder Sozialem (je nach Studiengang)
> Logisches Denken & Organisationstalent - Chaos ist nicht dein Stil?
> Kommunikationsskills - Du kannst dich klar ausdriicken und arbeitest gern im Team.

> Gute Noten in den Hauptfachern (und ein deutsches Sprachniveau mindestens auf C1-Level)

Fiir die Ausbildung:

> mindestens Fachoberschulreife

> Gute Noten in den Hauptfachern (und ein deutsches Sprachniveau
mindestens auf C1-Level)

> Neugier auf Verwaltung, Technik oder IT (je nach Beruf)
> Lernbereitschaft & Flexibilitdat — Du packst an und bleibst dran!
> PC-Kenntnisse — Excel, Word & Co. sind kein Neuland fur dich.

> Teamplayer-Mentalitat — Zusammen geht’s besser!
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% Deine Chance - jetzt zugreifen!

Ob Ausbildung oder Studium — bei uns startest du durch mit:

+ Sicherheit (6ffentlicher Dienst = sicherer & zukunftsorientierter Arbeitsplatz)
+ Perspektive (Ubernahmequote? Sehr hoch!)

+ Sinn (Du arbeitest fiir deine Region und die Menschen hier.)

Worauf wartest du? Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!

i) Wichtig:
X Bewerbungsschluss: 31.12.2025 — Nicht verpassen!

So bewirbst du dich: Einfach eine PDF-Bewerbung an personal@uckermark.de schicken.

@ Mehr Infos? Check unsere Website: www.uckermark.de/karriere oder kontaktiere uns!

PS: Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Und ja, wir brauchen ein Fiihrungszeugnis bei Einstellung — aber das kléren wir
dann gemeinsam. Datenschutz? Klar! Deine Daten werden nur fiirs Bewerbungsverfahren genutzt (vgl. § 26 BbgDSG).
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